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Penzijni pripojisténi a
Doplnkové penzijni sporeni

* Nejcastéjsi zpUsob finanéniho zabezpeceni na
dlchodovy vék

* Podporované statem - moznost statniho prispévku a
danovych ulev

* MozZnost ziskani prispévku od zaméstnavatele

Uzavreni smlouvy

« Ucast je dobrovolnd, Géastnikem muzZe byt kazda
osoba starsi 18 let s trvalym pobytem na uzemi
CR

* Pripadné fyzicka osoba starsi 18 let s bydlistém
na uzemi jiného statu Evropské unie, ktera na
tzemi CR pracuje a odvadi zdravotni pojisténi a
socialni pojisténi

* Pojistén Ize byt jen u jedné penzijni spolec¢nosti
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Rozdily mezi
Penzijnim pripojisténim a Doplinkovym penzijnim sporenim

Penzijni pripojiSténi - do (30.11.2012) ma garanci nezdporného
zhodnoceni. Garance umoznuje investovat jen do konzervativnich fondd.
Moznost Vysluhové penze — vybér ¢asti prostredkd fondu po patnacti
letech sporeni.

Dopliikové penzijni spofeni - (1.1.2013) nema garanci. MlZete si zvolit
vlastni investi¢ni strategii a tedy i miru rizika i vynosu.

Pfeddlchod — moznost Cerpat 2 az 5 let pred vasim dichodovym vékem.
Je nutno naspofit takovou ¢astku, aby mésiéni vyplata dosahla 30%
pramérné mzdy (nyni 7450 k¢)

Pfevod z plvodnich penzijnich fond( je mozny, navrat do nich uz vsak ne.

Vyplata Penzi

Starobni penze — je vyplacena doZivotné ucastnikovi nejdrive pri dosazeni
véku 60 let, za predpokladu, Ze splnil pojisténou dobu 5 let.

Invalidni penze - tato penze je vyplacena ucastnikovi po pfiznani plného
invalidniho dlichodu ze zdkonného dlchodového pojisténi. Doba pojisténi
nutna k ziskani naroku jsou 3 roky.

PozUstalostni penze — vznika v pripadé smrti Ucastnika - je vyplacena
fyzické osobé, kterou ucastnik urcil ve smlouvé . Doba pojistného musi byt
min. 3 roky.

Jednorazové vyrovnani nalezi vyhradné Ucastnikovi — nevztahuje se proto
na pozUstalostni penzi.

Odbytné - naleZi ucastnikovi, ktery platil pfispévky alespon 2 roky,
nevznikl mu narok na penzi a rozhodl se zcela ukon¢it penzijni pFipojisténi.
Narok na odbytné maji dale opravnéné osoby (nebo dédici) uréené ve
smlouvé v pfipadé, Ze ucastnik zemfrel, aniz by ziskal penzi a nevznikl narok
na pozUstalostni penzi. Soucasti odbytného neni statni prispévek ani vynos
ze statniho prispévku.



Vyse statnich prispévki - mésicné

Platba u¢astnika v K&
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Danové zvyhodnéni pro klienta

Pokud klient za rok vlozi na své sporeni ¢astku vyssi nez
12.000 K¢, ziskda moznost odecist si od zakladu dané z pfijmu
fyzické osoby ¢ast spoteni pfesahujici 12.000 K¢ ro¢né,

maximalné vsak do vyse 12.000 K¢ rocné.

Pfi pravidelném mési¢nim sporeni 2.000 K¢ (24.000 K¢ ro¢né)
ziska klient prispévek 2.760 K¢ a na dalSich 12.000 K¢ ziska

dalsi statni zvyhodnéni v podobé dariové ulevy.
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Dopliikové penzijni sporeni a pfevod do
Povinného konzervativniho fondu

Penzijni spole¢nost je povinna nejpozdéji 5 let pfed 60 rokem
ucastnika Doplrikového Penzijniho spofeni zajistit, aby byly
prostfedky ucastnika umistény do Povinného konzervativniho fondu

Pfed touto zménou Strategie spofeni je U€astnik pisemné
upozornén na moznost pokracovani ve zvolené Strategii spofeni a
rizicich spojenych s timto rozhodnutim

Pokud uc&astnik ve stanovené |hté neposkytne souhlas s
pokratovanim ve zvolené Strategii spofeni, je Penzijni spoleCnost
povinna pfevést penzijni spofeni do Povinného konzervativniho
fondu

Moznosti vyuZiti nasporenych penéz v 60 letech véku
pojisténce

Dale pokraéovat ve sporeni po jakoukoliv dobu

Vybrat v§e — moznost uloZeni dle viastniho vybéru ( spofici ucet)

Duchod na dobu uréitou — moznost urcit 5,10 let. Nasporené
prostfedky se rozpocitaji na vybranou dobu a u€astnikovi se vyplaci
Renta.

Duchod dozivotni — nasporené prostiedky se rozpocitaji na
teoreticky vék doZziti 83 let, a uastnikovi se vyplaci vypodltena &ast
do jeho smrti.
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Penzijni pripojisténi - moznost vybéru penéz

Penzijniplan €. 1a2 7/95-4/2000

narok na starobni penzi vznikne ucéastnikovi, ktery dosahl véku 50 let,
doba pojisténi nutna k ziskani naroku je 3 roky. Starobni penze néleZi jen
Ucastnikovi penzijniho pfipojisténi.

Penzijni plan €. 3 5/2000 — 8/2004 ,

Penzijni plan €. 4 9/2004

narok na starobni penzi vznikne ucastnikovi, ktery platil pfispévky
nejméné 5 let a dosahl véku 60 let.

Doplnkové penzijni sporeni

moznost vybrat nasporené penize v dobé kdy ma ucastnik narok na

starobni dlichod, moZnost ¢erpat Preddichod

Dlichodové sporeni (ll. piliF)

Podminkou je spolutcast ve vysi 2 % z hrubé mzdy

Dalsi ¢astku ve vysi 3 % neodvedete statu ve formé socialniho pojisténi,
ale je ptipsana k vasemu dlichodovému sporeni.

Nasporené prostiedky jsou Vase nebo je ziskaji Vasi dédici

Sami muUZete rozhodovat, s jakou strategii maji byt Vase prostredky
spravovany



